
PARECER APROVEITAMENTO DE DISCIPLINAS

Aluno (a): Ayrton Marcello Marques da Costa Lima
Curso de Origem: Administração

Quant. Nome da disciplina na FAC. JARDINS CH STATUS Nome da disciplina na IES de origem Nota
1 Introdução a Administração 70 DISPENSADA Fundamentos de Gestão 8.26
2 Pessoas e Organizações 70 Psicologia e Comportamento Organizacional 6.30
3 RH: Fundamentos e Processos 70 Gestão de Pessoas I 7.80
4 Contabilidade 70 Contabilidade Introdutoria I 6.54
5 Empreendedorismo 70 Empreendedorismo 8.00
6 Temas Avançados em Administração 70 Teoria Geral da Administração 6.64
7 Estratégias em Recursos Humanos 70
8 Comunicação Organizacional 70 Comunicação Empresarial 7.90
9 Contabilidade Geral 70

10 Fundamentos de Economia 70 Fundamentos de Economia 8.26
11 Gestão da Informação Integrada 70
12 Ética nas Organizações 70
13 Contabilidade Intermediária 70
14 Matemática Financeira 70
15 Economia 70
16 Contabilidade de Custos 70
17 Fundamentos em Finanças 70
18 Métodos Quantitativos Estatísticos 70
19 Direito Tributário 70
20 Direito Empresarial e Trabalhista 70
21 Gestão de Materiais e Patrimônio 70
22 Análise de Investimentos (optativa I) 70
23 Contabilidade Empresarial e Societária 70
24 Gestão Financeira e Orçamentária 70
25 Auditoria e Governança Corporativa 70
26 Gestão de Logística e Operações 70
27 Gestão Ambiental e Desenvolvimento Sustentável 70
28 Marketing: Fundamentos e Processos 70
29 Marketing Digital e Novas Mídias 70
30 Gestão de Marketing (Optativa II) 70
31 Gestão de Pessoas 70 Gestão de Pessoas II 9.00
32 Planejamento Estratégico 70
33 Produção: Fundamentos e Processos 70
34 Estágio Supervisionado I 150
35 Gestão Estratégica de Pessoas 70
36 Elaboração e Análise de Projetos 70
37 Análise de Risco e Crédito 70
38 Estágio Supervisionado II 150

ATIVIDADES COMPLEMENTARES 200

Assinatura do Coordenador     _________/___________/__________

Coordenação/Curs
o: Administração 

EAD

IES de Origem: UNIT- Universidade Tiradentes



PARECER APROVEITAMENTO DE DISCIPLINAS

Aluno:  
Curso de Origem: Enfermagem

Quant. Nome da disciplina na FAC. JARDINS CH STATUS
1 Ciências Morfofuncionais I DISPENSADA
2 Histobiologia
3 Biossegurança
4 Metodologia Científica
5 Introdução à Enfermagem
6 Ciências Morfofuncionais II
7 Estudos Sócios Culturais
8 Bioestatística
9 Bioquímica Clínica e Metabólica

10 Enfermagem em Doenças Transmissíveis
11 Epidemiologia
12 Projeto I – Fundamentos de Enfermagem
13 Ciências Morfofuncionais III 
14 Enfermagem e Contexto Profissional 
15 Vigilância à Saúde 
16 Relação Ambiente Parasito e Micro-organismo I 
17 Biofísica Clínica 
18 Políticas de Saúde 
19 Ciências Morfofuncionais IV
20 Relação Ambiente Parasito e Micro-organismo II 
21 Ética e bioética 

22
Fundamentos Técnicos e Semiológicos em 
Enfermagem I 

23 Educação em Saúde 
24 Projeto II – Assistência em Enfermagem 
25 Optativa 

26
Fundamentos Técnicos e Semiológicos em 
Enfermagem II 

27 Enfermagem na Saúde Mental 
28 Farmacologia 
29 Enfermagem na Saúde Coletiva 
30 Enfermagem em Saúde Ocupacional 
31 Enfermagem na Saúde do Adulto e do Idoso 
32 Empreendedorismo 
33 Auditoria em Saúde 
34 Gerenciamento em Administração em Enfermagem 
35 Projeto III – Administração de Enfermagem 
36 Enfermagem em Urgência e Emergência 

37
Enfermagem Cirúrgica, Bloco Cirúrgico e Central de 
Material Esterilizado 

38 Tecnologia em Saúde 
39 Psicologia em Saúde 

Coordenação/Curs

IES de Origem: UFS- Universidade Federal de Sergipe



40 TCC I 
41 Enfermagem na Saúde da Mulher e Neonatal 
42 Enfermagem na Saúde da Criança e do Adolescente 
43 Imagiologia 
44 Interpretação de Exames Laboratoriais 
45 Projeto IV – Ensino em enfermagem 
46 TCC II 
47 Estágio Curricular I - A 
48 Estágio Curricular I - B 
49 Estágio Curricular I - C 
50 Estágio Curricular I - D 
51 Estágio Curricular I - E 
52 Estágio Curricular II - A 
53 Estágio Curricular II - B 

Assinatura do Coordenador     _________/___________/__________



PARECER APROVEITAMENTO DE DISCIPLINAS

Nome da disciplina na IES de origem Nota



Assinatura do Coordenador     _________/___________/__________



PARECER APROVEITAMENTO DE DISCIPLINAS
Coordenação/Curso: História EAD

Aluno:  
Curso de Origem: História

Quant. Nome da disciplina na FAC. JARDINS CH STATUS Nome da disciplina na IES de origem Nota
1 Teorias da Aprendizagem 80 DISPENSADA

2  Políticas Educacionais e Organização daEducação Básica 80
3 Sociologia da Educação 80
4 Filosofia da Educação 80
5 História da Educação (Atividade Interdisciplinar) 80
6 Didática 80
7 Profissão Docente 80
8 Currículo Estruturado 80
9 Fundamentos Teóricos e Práticos do Ensino da História 80

10 Ética e Formação do Educador (Atividade Interdisciplinar) 80
11 Metodologia do Ensino de História no Ensino Fundamental 80
12 Introdução aos Estudos Históricos 80
13 Didática: Organização do Trabalho Pedagógico 80
14 Metodologia da Pesquisa e do Trabalho Científico 80
15 Educação Ambiental e Cidadania (Atividade Interdisciplinar) 80
16 Metodologia do Ensino de História no Ensino Médio 80
17 História Antiga 80
18 História do Brasil: do início da colonização às conjurações (Atividade Interdisciplinar) 80
19 Fundamentos Metodológicos em EJA 80
20 Avaliação da Educação e da Aprendizagem 80
21 História Medieval 80
22  História do Brasil: dos tempos doiluminismo ao Império 80
23 História da Arte: da Pintura Rupestre ao Pós-Modernismo 80
24 Fundamentos do Texto em Língua Portuguesa 80
25 Formação Social e Econômica do Brasil - Optativa 80
26 História Moderna 80
27 História do Brasil: da Proclamação da República ao Golpe de 1930 80
28 Novas Linguagens e Tecnologias Educacionais 100
29 História do Brasil Contemporâneo: da Era Vargas aos dias atuais 80
30 História Contemporânea 80
31 Aspectos Linguísticos da LIBRAS 100
32 História da América Independente e Contemporânea 80
33 História da África e da Cultura AfroBrasileira 80
34 Fundamentos Teóricos e Metodológicos da Educação Especial e Inclusiva 100
35 Estágio  Supervisionado I 100
36 Estágio  Supervisionado II 100
37 Estágio  Supervisionado III 200

Atividades Complementares 100

Assinatura do Coordenador     _________/___________/__________

IES de Origem: UFS- Universidade Federal de Sergipe

PARECER: Foram aproveitadas  22 disciplinas. A previsão para conclusão do curso é de  1 ano e meio.



PARECER APROVEITAMENTO DE DISCIPLINAS

Aluno:  
Curso de Origem: Tecnólogo em Gestão de Recursos Humanos
IES de Origem: 

Quant. Nome da disciplina na FAC. JARDINS CH STATUS
1 Introdução a Administração 70 DISPENSADA
2 Pessoas e Organizações 70
3 RH: Fundamentos e Processos 70
4 Contabilidade 70
5 Empreendedorismo 70
6 Temas Avançados em Administração 70
7 Estratégias em Recursos Humanos 70
8 Comunicação Organizacional 70
9 Contabilidade Geral 70

10 Fundamentos de Economia 70
11 Gestão da Informação Integrada 70
12 Ética nas Organizações 70
13 Contabilidade Intermediária 70
14 Matemática Financeira 70
15 Economia 70
16 Contabilidade de Custos 70
17 Fundamentos em Finanças 70
18 Métodos Quantitativos Estatísticos 70
19 Direito Tributário 70
20 Direito Empresarial e Trabalhista 70
21 Gestão de Materiais e Patrimônio 70
22 Análise de Investimentos (optativa I) 70
23 Contabilidade Empresarial e Societária 70
24 Gestão Financeira e Orçamentária 70
25 Auditoria e Governança Corporativa 70
26 Gestão de Logística e Operações 70
27 Gestão Ambiental e Desenvolvimento Sustentável 70
28 Análise das Demostrações Contábeis 70
29 Contabilidade no Terceiro Setor 70
30 Contabilidade do Agronegócio 70
31 Conatibilidade e Análise de Custos 70
32 Contabilidade Gerencial 70
33 Contabilidade Tribútaria 70
34 Estágio Supervisionado I 150
35 Planejamento Tribútario 70
36 Contabilidade Socioambiental 70
37 Contabilidade Pública 70
38 Estágio Supervisionado II 150

ATIVIDADES COMPLEMENTARES 200

Assinatura do Coordenador     _________/___________/__________

Coordenação/Curso: 
Ciências Contábeis 



PARECER APROVEITAMENTO DE DISCIPLINAS

Nome da disciplina na IES de origem Nota



PARECER APROVEITAMENTO DE DISCIPLINAS

Aluno: Elaine Cristina Santos

IES de Origem:  Faculdade UNINASSAU
Quant. Nome da disciplina na FAC. JARDINS CH STATUS Nome da disciplina na IES de origem Nota

1 Introdução a Administração 70 DISPENSADA Teoria Geral da Administração I 8.50
2 Pessoas e Organizações 70 DISPENSADA Psicologia Organizacional 10.00
3 RH: Fundamentos e Processos 70 DISPENSADA Administração de Recursos Humanos 5.00
4 Contabilidade 70
5 Empreendedorismo 70 DISPENSADA Administração Empreendedora 6.75
6 Temas Avançados em Administração 70 DISPENSADA Teoria Geral da Administração II 7.50
7 Estratégias em Recursos Humanos 70
8 Comunicação Organizacional 70 DISPENSADA Comunicação Empresarial 7.00
9 Contabilidade Geral 70 DISPENSADA Contabilidade Geral 7.00

10 Fundamentos de Economia (optativa I) 70 DISPENSADA Economia 8.50
11 Gestão de Pessoas 70
12 Recrutamento e Seleção de Pessoas 70
13 Cargos, Salários e Remuneração 70
14 Gestão da Informação Integrada 70 DISPENSADA Administração de Sistemas de Informação 8.50
15 Ética nas Organizações  (optativa II) 70 DISPENSADA Filosofia e Ética Profissional 6.00
16 Projeto de Intervenção Organizacional 100
17 Gestão Estratégica de Pessoas 70 DISPENSADA Administração Estratégica 6.00
18 Treinamento e Desenvolvimento 70
19 Planejamento e Desenvolvimento de Carreira 70
20 Direito Tributário 70
21 Direito Empresarial e Trabalhista 70 DISPENSADA Introdução ao Direito 5.60
22 Projeto de Intervenção Organizacional 100
24 ATIVIDADES COMPLEMENTARES 100

Coordenação/Curso: Tecnólogo em Gestão de Recursos 
Humanos-EAD

Curso de Origem: Bacharelado em Administração



PARECER APROVEITAMENTO DE DISCIPLINAS

Aluno:   Adrielle Sterphany Barros Lins
Curso de Origem: Pedagogia
IES de Origem: UNIT

Quant. Nome da disciplina na FAC. JARDINS CH STATUS Nome da disciplina na IES de origem Nota

1 Psicologia da Educação 72 DISPENSADA Psicologia da Educação 8.3
2 História da Educação 72
3 Filosofia da Educação 72 DISPENSADA Filosofia da Educação 8
4 Fundamentos do Texto em Língua Portuguesa 72 DISPENSADA Fundamentos e Metodologias do Ensino da Língua Portuguesa8.9
5 Empreendedorismo 72
6 Fundamentos Teórico Metodológicos da Educação Infantil  72 DISPENSADA Fundamentos e Metodologia em Educação Infantil7.9
7 Múltiplas Competências para os Profissionais da Educação 72
8 Teorias da Aprendizagem 72 DISPENSADA Teorias do Ensino e da Aprendizagem 8.9
9 Sociologia da Educação 72

10 Ética e Formação do Educador 72
11 Fundamentos Teóricos e Metodológicos da Alfabetização 72 DISPENSADA -Fundamentos e Metodologia do Ensino em Alfabetização6.0
12 Literatura, Leitura e Aprendizagem 72
13 Didática 72 DISPENSADA Didática 6.8
14 Fundamentos Gerais da Educação Básica 72 DISPENSADA Organização da Educação Brasileira 8.4
15 Gestão Educacional: Direção, Coordenação e Supervisão 72
16 Fundamentos Teóricos e Pratico do Ensino de Geografia 72
17 Fundamentos Teórico do Pensamento Matemático 72 DISPENSADA -Fundamentos e Metodologia do Ensino de Matemática10.0
18 Fundamentos Teóricos e Práticos do Ensino da História 72
19 Ludicidade e Psicomotricidade 72 DISPENSADA -Ludicidade e Psicomotricidade 7.7
20 Didática: Organização do Trabalho Pedagógico 72
21 Fundamentos Teóricos e Práticos do Ensino de Ciências 72
22 Práticas Pedagógicas para a Educação em Tempo Integral 72
23 Prática Educativa da Língua Portuguesa na Educação Infantil 72
24 Literatura Brasileira 72
25 Literatura Infantil 72
26 Projeto de Formação e Carreira (PFC) I
27 Fundamentos Teóricos e Metodológicos da Educação Especial e Inclusiva 72
28 A Neuropsicopedagogia e o Processo de Aprendizagem (Optativa I) 72
29 Fundamentos Metodológicos em EJA 72
30 Projeto de Formação e Carreira (PFC) II
31 Ensino de Artes 72 DISPENSADA -Literatura, Arte e Educação 8.2
32 ESTÁGIO SUPERVISIONADO I- DOCÊNCIA NA EDUCAÇÃO INFANTIL-150h 150 DISPENSADA Estágio Supervisionado na Educação Infantil7.7
33 Avaliação da Educação e da Aprendizagem 72 DISPENSADA Avaliação e Planejamento Educacional 6.0
34 Novas Linguagens e Tecnologias Educacionais 72
35 Legislação Educacional 72
36 Educação Ambiental e Cidadania 72
37 Projeto de Formação e Carreira (PFC) III
38 ESTÁGIO SUPERVISIONADO II - FUNDAMENTAL   – 150 h 150
39 Prática de Ensino para a Educação Especial numa perspectiva Inclusiva 72
40 Fundamentos da Educação no Campo (Optativa II) 72 DISPENSADA História Social da Criança e do Adolescente9.1
41 Currículo Estruturado 72 DISPENSADA -Currículos e Programas da Educação Básica7.0
42 Aspectos Linguísticos da LIBRAS 72
43 Projeto de Formação e Carreira (PFC) IV
44 ESTÁGIO SUPERVISIONADO III -– 100 h 100

Atividade complementar 100 50H Metodologia Científica

PARECER: Foram aprovetadas 16 disciplinas sendo uma com 
50h de atividades complementares.Previsão de conclusão em 2 
anos e meio.

29 de Maio de  2025

Coordenação/Curso: PEDAGOGIA (EAD)



Aluno: Estela Santos Farias
Curso de Origem: Pedagogia
IES de Origem:  , Faculdade São Luís de França 

Quant.Nome da disciplina na FAC. JARDINS CH STATUS Nome da disciplina na IES de origem Nota
1  Fundamentos do Texto em LínguaPortuguesa 72

2 Psicologia da Educação 72 CURSADA Psicologia do Desenvolvimento e da Aprendizagem
3 História da Educaçao 72 CURSADA História da Educação
4 Filosofia da Educação 72 CURSADA Filosofia da Educação
5 Empreendedorismo 72 CURSADA Forum Instrerdisciplnar : estudo de caso
6  Língua Portuguesa: da oralidade àescrita 72 CURSADA Lingua Portuguesa 
7 Letramento no Brasil 72 CURSADA Cultura, Desenvolvimento e Educação
8 Teorias da Aprendizagem 72

9 Sociologia da Educação 72 CURSADA História e Cultura
10 Ética e Formação do Educador 72 CURSADA Tópicos de Atuação profissional
11 Literatura, Leitura e Aprendizagem 72 CURSADA Teoria da Literatura
12  Fundamentos Teóricos eMetodológicos da Alfabetização 72 CURSADA Estudos Disciplinares I
13 Fndamentos Gerais da Educação Básica 72 CURSADA PoliticasPublicas e Org. da Educação Básica
14 Didática 72 CURSADA Didática
15  Gestão Educacional: Direção,Coordenação e Supervisão 72 CURSADA Gestão Escolar: teoria e prática
16  Língua Portuguesa: frase, oração eperíodo 72 CURSADA Sintaxe do Português
17 Literatura Portuguesa 72 CURSADA Literatura Portuguesa I

18  Prática Educativa da Língua pORTUGUESAPortuguesa 72 CURSADA Linguistica I
19 Ludicidade e Psicomotricidade 72

20  Didática: Organização do TrabalhoPedagógico 72 CURSADA Práticas de Ensino: reflexões
21 Língua Portuguesa: morfologia 72

22  Prática Educativa da LínguaPortuguesa em EJA 72 CURSADA Fundamentos EJA
23  Prática Educativa da LínguaPortuguesa na Educação Infantil 72

24 Literatura Brasileira 72 CURSADA Literatura Barsileira I
25 Literatura Infantil 72 CURSADA Literatura Moderna
26 Língua Portuguesa: morfossintaxe 72

27  Prática Textual em LínguaPortuguesa 72 CURSADA Teorias Linguisticas 
28  Fundamentos Teóricos e Metodológicosda Educação Especial e Inclusiva 72

29    A Neuropsicopedagogia e oProcesso de Aprendizagem(Optativa I) 72

30   ESTÁGIO SUPERVISIONADO IDOCÊNCIA NA EDUCAÇÃO INFANTIL – 150 h 72 CURSADA Estágio
31  Avaliação da Educação e daAprendizagem 150 CURSADA Avaliação da Aprendizagem
32  Novas Linguagens e TecnologiasEducacionais 72 CURSADA Educção, Tecnologias 
33 Legislação Educacional 72

34 Educação Ambiental e Cidadania 72 CURSADA Educação Ambiental
35  ESTÁGIO SUPERVISIONADO IIDOCÊNCIA NO ENSINO FUNDAMENTAL – 150 h 72 CURSADA Prática como componente curricular
36  Literatura Portuguesa Moderna eContemporânea 150 CURSADA Poema do sec. XIX 
37 Literatura Brasileira Contemporânea 72 CURSADA Teoria da Literatura II
38  Fundamentos da Educação do Campo(Optativa II) 72 CURSADA Aspectos Antropologicos e Sociologicos 
39 Aspectos Linguísticos da LIBRAS 72

40  ESTÁGIO SUPERVISIONADO IIIDOCÊNCIA NO ENSINO MÉDIO – 100 h 72
Atividades Complementares 200

Profa. Candida Brito Aracaju, 31 DE JANEIRO DE 2022

Coordenação/Curso: LETRAS (EAD)

PARECER APROVEITAMENTO DE DISCIPLINAS
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